
شرح وظایف کارشناس دفتر توسعه

هاي تدوین نامهها و آیینکارگاهعناوین بروز رسانی سایت دفتر توسعه از طریق  بارگزاري .1
برنامه عملیاتی دفتر توسعه در سایت دانشکدهشده و

)امورات مربوط به کمیته منتخب(هاي ارتقا اعضاي هیات علمی بررسی اولیه پرونده.2
رسانی لازم در امور جاري اطلاع.3
هاي دفتر توسعهنویس نامهتدوین پیش.4
مشارکت در نیاز سنجی اعضاي هیات علمی.5
هاي مرکز توسعهمعرفی و پیگیري اعضاي هیات علمی براي شرکت در کارگاه.6
هاي آموزشی به مسئول دفتر توسعهکمک در تهیه پمفلت.7
ارزشیابی از مر کز مطالعات بینی شده جدید و بازهاي اقدام جهت کسب تاییدیه فرم.8

آموزش پزشکی
PhDانجام ارزشیابی کیفی اساتید توسط  دانشجویان.9

اساتیدارزشیابیانجام اساتید در مورد گروه و ن مدیرا رسانی بهاطلاع.10
و اساتید در زمینه نتایج تحلیل فرایند ارزشیابیهاه فیدبک به مدیران گروهارائ.11
ابی اساتید  براي دانشجویان جدیدالورود یتوجیهی ارزشمشارکت در تشکیل کلاس .12
ارزیابی اساتید توسط دانشجویان از طریق تایید ارزیابی دانشجونظارت بر.13
هاي آموزشی اساتیدمشارکت در تدوین چک لیست براي ارزشیابی فعالیت.14
زیر نظر مسئول دفتر توسعهاساتید انجام ارزشیابی کمی و کیفی فعالیتهاي آموزشی .15
هاي آموزشیها و ارئه فیدبک به گروهنجام تحلیل آزمونا.16
هاي آموزشی در زمینه ارزشیابی درونی گروههاي آموزشیدادن مشاوره به گروه.17
هاي دانش پژوهی و ارسال آنها به مرکز آموزش پزشکیآوري طرحجمع.18
هاي تحقیقاتی دفتر توسعههاي مربوط به  طرحمشارکت و همکاري در جمع آوري داده.19
کمک به بارگزاري بر روي وب هاي آموزشی وهاي درسی گروهنظارت بر تکمیل طرح.20

سایت
هاي درسی تدوین نشدهها در زمینه طرحارائه فیدبک به گروه.٢١


